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» Aufeinander  Hohe Intensitat  + Metapher Fuf3ball
aufbauendes in kirzester ist verbindend
und modulares Zeit und Teamsport
Konzept « Kurzweiliges * Emotionen

* kunden- Erleben werden gefordert
spezifisches
Design
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» Teamspirit als
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* Nachhaltige und
nachhallende

Wirkung

» Steigerung der
(Team-)Leistung
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Die Potentialentwickler

CHAMPions Day(s):
Von Individualspielern zum Meisterschafts-Team!

"Unglaublich in welch” kurzer Zeit ein solcher
Spirit und Kampfgeist im Team erlebbar wurde!®
(Spielftihrer)
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Modulares 3-stufiges Konzept

\ 3. Premium

. Champions Nachlese &
,,Champlo:\s- Warming-Up Day 3 Dokumentation
League
\ 2. Advanced - Champions Nachlese &
»Euro-League* Warming-Up Day 2 Dokumentation
\ 1. Basic . Champions Nachlese &
,Bundesliga“ Warming:Up Day 1 Dokumentation

Prozessbegleitung durch Manager und Trainer

EWF Quest-Team @]

Jirgen Klennert - - Andreas DUinow - >>“

Manager 'Q Trainer —
- T |
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13.) Teamexcellence
12.) Zielvereinbarungen
11.) Teamtraining

10.) Review Advanced

9.) Teamperformance

8.) Individualtraining

7.) Mannschaftsaufstellung
(nach Kompetenzen)

6.) Teamdiagnostik

5.) Review Basic an

Ttd\“‘“gsp\

4.) Teambuilding

3.) Rollen im Team

2.) Mannschaftsaufstellung
P (freie Wahl) ep\an
S 1)Zelvorgabe  <an\d
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Pos Mannschaft Tore Pkt

‘5!':) Hertha +12 49

%4 Bayern +21 45

(1Y) Wolfsburg +10 45

4 B Hsv +2 45

5 ¥ Hoffenheim +18 43

6 2% Stuttgart +6 39

7 +13 37

8 +8 237

9 +5 34

10 ; rerm +12 32

11 @ Kiln -8 20
12 Frankfurt
17 ﬂ Hannover

Maogliche Wettbewerbsszenarien:

Auf dem Weg zum/r besten Niederlassung/Standort/Fachbereich
Im Fokus des firmeninternen oder externen Benchmarks

usw. ...
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Thematischer
Schwerpunkt

Leistungsumfang

Datum &
Dauer

Investition *)

Ort
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,Bundesliga“

Teambuilding

* Briefinggesprach

* Raumstellung

* Vollverpflegung

* Teamevent

* 11 gegen 11

* Trainingsplan

* Nachlese

* Dokumentation Web

tbd
6h

Nach Absprache
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“Euro-League”

Teamperformance

* Briefinggesprach

* Raumstellung

* Vollverpflegung

» Teamevent

* Fotoshooting

* 11 gegen 11

* Trainingsplan

* Nachlese

* Dokumentation Web

tbd
6h

Nach Absprache

Olympiapark Berlin

Die Potentialentwickler

“Champions-League”

Teamexcellence

* Briefinggesprach

* Raumstellung

* VVollverpflegung

» Teamevent

* Fotoshooting

* 11 gegen 11

* VIP Tribune Hertha
* Nachlese

* Dokumentation Web

tbd
5h

Nach Absprache

*) bei Komplettbuchung bis zu 20% Rabatt; alle Preise zzgl. Mwst.
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Leistungsubersicht ,,Custom-made" -
Ihr Firmenname

1. lhre Zielsetzung:

O

@)

O

2. lhre Schwerpunkte:

o Basic: ...

o Advanced: ...

o Premium: ...
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Quest
team

Nachlese &
Dokumentation
L |
© Deutseh O Englsh Fotos
o e— Unterlagen
- Trainingsplane
Spiclerisch {7 zum Ziel Kundenspezifischer
— Zugriff
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"/ Scandlines l]
DAIMLER @

Canon Lade=dilal HOCHTIEF

THE FRANK [ A R_GROUP

H B B B B N III n N . NetConsu
Um ZUMTOBEL Scro.é

"Unglaublich in welch” kurzer Zeit ein solcher Spirit und Kampfgeist im Team
erlebbar wurde!”

“Championsday bedeutete rlckblickend fur uns: Champion in one day!*
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Bitte kontaktieren Sie
uns fuar Ihr
mafBgeschneidertes

EWF Quest-Team

Jirgen Klennert - Andreas DuUnow -
Manager Trainer

info@ewf-club.com info@quest-team.de
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Menschen arbeiten zunehmend in flexiblen Kooperationen zusammen *)

Projektwirtschaft ist Zukunftswirtschaft *)
Geringe Anlaufkurve bei der Teambildung wird zum Wettbewerbsvorteil

» leamspirit” wirkt motivierend und leistungsfordernd

,,@as Ganze ist mehr als die Summe aller Teile“ (Aristoteles)

Leitfrage: Wie damit umgehen und die Potentiale erschliel3en?!

*) Quelle: “Deutsche Bank Research”- www.db-research.de
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Team- oder Individualcoaching
Projektcoaching

Umsetzungsbegleitung ,Trainingsplan® (Teilnahme an Teammeetings,
Sparringspartner, Moderator)

Projektmanagement

Honorar: nach Absprache
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